. ASUNTOPEHTOORI
BRANDIUUDISTUKSEN TARINA

Asuntopehtoorin matka alkoi vaatimattomasti autotallista, jossa yhden michen yritys lihti tekemiin
vuokravilitystd. Kuitenkin yrityksen ydintehtivd oli aina kirkas: tuottaa lisdarvoa asiakkailleen
tarjoamalla kokonaisvaltaisia kiinteistovarallisuuden palveluita, jotka eivit pelkdstiin tiytd asiakkaan
tarpeita, vaan ylittdvit heidin odotuksensa.

Asuntopehtoorin kasvaessa my6s sen brindin merkitys kasvoi. Tunnistimme tarpeen kirkastaa ja
pdivittdd brindii, jotta se voisi tehokkaammin viestid yrityksen nykyisestd positiosta ja tulevaisuuden
tavoitteista. Brindiuudistuksen my6td Asuntopehtoorin peruspilarit — asiakasliht6isyys, asiantuntijuus,
tehokkuus, yhdessi tekeminen ja jatkuva kehittymishalu — saivat uuden, modernimman ilmeen, joka
heijastaa yrityksen asiantuntijuutta ja jatkuvaa pyrkimysti kohti parempaa.

Brindin arkkitehtuurin uudistaminen alkoi perinpohjaisella yrityksen identiteetin ja imagon
analyysilld. Asuntopehtoorin tarina on aina ollut tarina sitoutumisesta asiakkaiden tarpeisiin, ja timi
sitoutuminen oli keskidssi my6s brindiuudistusta tehtiessi. Tavoitteena oli luoda brindi, joka olisi
paitsi uskollinen yrityksen juurille, my6s resonoi nykyisen jatkuvasti monimuotoistuvan asiakaskunnan
kanssa. Tdma merkitsi paitsi visuaalisen identiteetin piivittimistd, myos brindin muiden osatekijéiden
kuten sen position, brindin arkkityypin, brindistrategian ja tonaliteetin uudelleen miirittelyi.
Halusimme profiloitua yhi vahvemmin asiantuntijaorganisaatioksi, joka tuottaa riitildityjd, dataan
pohjautuvia strategisia ratkaisuja asiakkaiden tarpeisiin. Pidimme prosessin aikana tiukasti kiinni
imagostamme helposti lihestyttivini, aidosti palvelevana ja luotettavana brindini, joka sanoo miti
tekee ja myos tekee sen, mitd sanoo.

Visuaalinen identiteetti, mukaan lukien logo, virit ja muut brindielementit uudistettiin antamaan
brindille sen kaipaaman piristysruiskeen ja samalla vastaamaan paremmin yrityksen suuntaa.
Uudistukselta haettiin ajattomuutta — visuaalista ja strategista identiteettid, joka toimii sekd nykyisessi
toimintaympiristossi, ettd tukee yrityksemme pitkin aikavilin tavoitteita. Haimme lopputulosta, joka
on riittdvin joustava ja ajaton, jotta voimme olla varmoja siitd, ettd brindi kasvaa ja kehittyy yhdessd
yrityksemme kanssa orgaanisesti, siilyttien merkityksellisyytensi, vaikka markkinat ja litketoiminnan
tarpeet muuttuisivatkin ajan myota.

Logon uudistuksen lihtdkohtana oli luoda tunnistettava ja monikiyttéinen logomerkki, joka erottuu
riittdvisti kilpailijoista, mutta istuu silti saumattomasti toimialakenttdin. Abstrakti A-kirjain, joka
muodostaa samalla linnun ja pesimunan, symboloi sijoitusasunnon ja sijoittajan vilistd suhdetta —
huolenpitoa ja kasvua. Tdmi visuaalinen kieli on selked, mutta samalla monitasoinen, heijastaen niin
Asuntopehtoorin ymmirrystd asiakkaidensa tarpeista kuin kiinteistoalasta ylipddtdin. Symboliikka
kiteyttdd kuvaksi lupauksemme siitd, ettd huolehdimme asiakkaidemme asunnoista, kuin ne olisivat
omiamme.



Brindiuudistuksessa ei keskitytty vain ulkoisiin tekijéihin. Yhteniinen tarina ja tarkoitus haluttiin
viedd lipi koko organisaation, jotta jokainen tyontekiji voisi sitoutua sithen ja vilittdd sen asiakkaille.
Timid yhteinen ymmirrys on olennainen osa Asuntopehtoorin visiota olla korkeasta
asiakastyytyviisyydestd ja kannustavasta tyOpaikkakulttuurista tunnettu toimija. Yrityksen kaikilla
tyontekijoilld oli mahdollisuus osallistua brindin kehitysprosessiin mm. brindikyselyn kautta, jossa he
pdasivit kertomaan mielikuviaan nykyisesti brindistd ja samalla esittimiin kehitysehdotuksia sekd
kommunikoimaan odotuksistaan uuden brindin suhteen.

Brindiuudistus on meille erityisen merkityksellinen ja arvokas, silld se on syntynyt tiysin in-house
voimin (verkkosivujen teknisen toteutuksen pois lukien). Téltd pohjalta voimmekin kisi sydimelld
todeta, ettd se edustaa sataprosenttisesti kollektiivista nikemystimme ja sitoutumistamme yrityksen
kasvuun ja kehitykseen. Brindiuudistuksen yhteydessi yksi keskisimmisti tavoitteistamme olikin luoda
identiteetti, joka ei ainoastaan resonoi asiakkaidemme kanssa, vaan my6s inspiroi ja motivoi
tyontekijoitimme. Toivomme, ettd uudistettu brindi toimii katalysaattorina tyontekijéidemme
innostukselle ja sitoutumiselle, auttaen heitd nikemiin oman roolinsa osana suurempaa kokonaisuutta
ja inspiroimalla heitd tyoskentelemiin kohti uusia tavoitteita yhdessa.

Tirkedd oli myds se, miten Asuntopehtoori erottautuu kilpailijoistaan. Brindin ainutlaatuinen
myyntiviittimi (USP) perustuu sen kykyyn ja haluun palvella monenlaisia asiakkaita, olipa kyseessd
pienempi yksityinen sijoittaja tai suuri instituutio. Tdmi joustavuus ja monipuolisuus yhdistettyni
tyontekijéidemme asiantuntemukseen tekee Asuntopehtoorista luotettavan kumppanin kaikille, jotka
haluavat hallinnoida kiinteistovarallisuuttaan tehokkaasti ja vaivattomasti.

Tulevaisuuden visiossaan Asuntopehtoori pyrkii edelleen kasvattamaan markkinaosuuttaan ja
vahvistamaan asemaansa ensisijaisena valintana kiinteistoalan palveluissa. Yritys haluaa olla tunnettu
siitd, ettd se tuo lisdarvoa asiakkailleen samalla kun se luo alan uusia standardeja. T4dmi visio ohjaa kaikkia
yrityksen toimintoja, ja se on ollut keskeinen tekiji brindiuudistuksen onnistumisessa.

Brindiuudistus on ollut Asuntopehtoorille mahdollisuus rakentaa uudelleen se, miti yritys edustaa ja
miten se haluaa tulla ndhdyksi. Se on ollut matka kohti brindii, joka ei pelkistdin vastaa markkinoiden
nykyisiin tarpeisiin, vaan my6s ennakoi tulevia muutoksia. Asuntopehtoori ei pyri olemaan mitdin
muuta kuin miti se on — mutta se pyrkii jatkuvasti olemaan paras versio itsestdin. Siksi Asuntopehtoori
onkin Enemmiin kuin odotit.
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